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YHTEISTYÖSITOUMUS, ESR+ YHDYSTIE-HANKE
Työtie ry – Tampereen kaupungin työllisyys- ja kasvupalvelut (Tampereen seudun 

työllisyysalue)

Työtie ry jättää hakemuksen Akaan, Lempäälän, Pälkäneen, Urjalan ja
Valkeakosken alueelle toteutettavasta ESR+ erityistavoite 4.3 
(Yhdenvertaiseen osallisuuteen) hankkeesta, joka on jatkokehityshanke 
31.5.2026 päättyneelle Kykytie -kertakorvaushankkeelle. Hankkeen 
raportti luettavissa Kykytie-hankesivustolla www.kykytie.fi.

Tähän ja kahteen aiempaan ESR+ erityistavoite 4.1 (Polkuja töihin) sekä 
Työtie ja Työtie 2.0-hankkeissa alueen työllisyyspalvelut ovat ohjanneet 
työttömiä työnhakijoita hankkeen asiakkaiksi. Palvelu on ollut
asiakkaille maksutonta ja vapaaehtoista. Hankkeet toimineet 
tuloksellisesti alueen työllisyyden parantamiseksi.

Nyt haettavan hankkeen varsinainen kohderyhmä ovat 
pitkäaikaistyöttömät, osatyökykyiset henkilöt, työelämän ulkopuolella 
olevat työikäiset ja henkilöt, joiden työkyky vaatii arviointia tai tukea 
sekä ikääntyvät työntekijät, joilla on työssä jatkamisen haasteita.

Tampereen kaupungin työllisyys- ja kasvupalvelut (Tampereen seudun 
työllisyysalue) sitoutuu ohjaamaan tällaisia asiakkaita tämän alueen 
työttömistä työnhakijoista ja tarjoamaan heille osallistumista tämän 
hankkeen asiakkuuteen tehostetun tuen saamiseksi.

Hankkeen asiakkuus on osallistujille maksutonta ja vapaaehtoista. 
Hankkeen kesto tulee olemaan kolme vuotta ja asiakasohjaukset 
käynnistyvät, kun rahoituspäätös on saatu. Tampereen seudun 
työllisyysalueelta toivotaan edustusta hankkeen ohjausryhmään.

Hankkeen toimenpiteinä toteutetaan asiakkaiden työkyvyn kartoitus 
(alkukartoitus ja työkykyhaastattelu, työ- ja toimintakyvyn arviointi 
sekä osaamisen, koulutuksen ja työhistorian selvittäminen),
yksilöllinen työkykyohjaus (työkyvyn tuki, terveydenhuollon 
toimenpiteet ja vahva valmennus) sekä ryhmätoiminta (työkyvyn 
vahvistamisen työpajat, digitaalisten taitojen kehittäminen, 
vertaisryhmät sekä hyvinvointia ja arjenhallintaa tukevat 
valmennukset). Lisäksi hankkeessa mallinnetaan kunnan aseman roolia 
työllisyydenhoidossa. 
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Hankkeen tuloksena kunnan asema ja rooli työllisyydenhoidon 
toimijana selkeytyy, osallistujat löytävät tarkoituksenmukaiset palvelut, 
työllistyminen, koulutukseen hakeutuminen tai kuntoutukseen pääsy 
lisääntyy sekä eläkeselvitykset käynnistyvät ajoissa niillä henkilöillä, 
joille ne ovat tarpeellisia, lisäksi palveluiden päällekkäisyys vähenee.

Tällä yhteistyösitoumuksella Tampereen kaupungin työllisyys- 
ja kasvupalvelut (Tampereen seudun työllisyysalue) lupautuu 
ohjaamaan tähän kohderyhmään kuuluvia asiakkaita 
hankkeen asiakkaiksi.

Työtie ry sitoutuu raportoimaan hankkeeseen osallistuvien asiakkaiden 
ohjaamisen tuloksista Tampereen seudun työllisyysalueelle. 
Yksittäisten asiakkaiden työllisyyspalveluiden asiakkuuteen liittyvät 
muutokset toteutetaan normaalisti yhteistyössä asiakkaan 
asiakasvastaavan päätösten mukaisesti (työkokeilu, palkkatukityö, 
työvoimakoulutukset).

Esitys hankkeen ohjausryhmän kokoonpanoksi: Tampereen seudun 
työllisyysalueen edustaja, Läntisen Pirkanmaan työllisyysalueen 
edustaja, Pirkanmaan hyvinvointialueen edustaja, hankealueen 
paikkakuntien työllisyydenhoidon edustajia.

Tampereen seudun työllisyysalueen valitsema työllisyysalueen edustaja 
nimetään hankkeen ohjausryhmään.
 

Tampereella ___.____.2026

Tampereen kaupungin työllisyys- ja 

kasvupalvelujen (Tampereen seudun 

työllisyysalueen) puolesta
 

____________________________________________

Lotta Lammi, palvelujohtaja, seudun palvelut




